


// Als Schulleiter oder pädagogische Fachkraft kümmern 
Sie sich in dem komplexen System Schule um tausend 
Dinge, sind hohen Anforderungen ausgesetzt, tragen 
viel Verantwortung und haben oft mit dem „Stopfen von 
Löchern“ zu tun. Das raubt Kraft für das Wesentliche. 

// Nun stellen sich die Fragen:
Was könnte mir Führungskräfteentwicklung bringen ?
Wie kann ich Führungsinstrumente erlernen und 
innerhalb des Schulsystems umsetzen und leben ?
Welche Fragen stellen sich Ihnen noch?

// Wir machen ein Seminar für Menschen, die wissen, dass 
gute Führung immer mit ehrlicher Selbstführung beginnt; 
die andere Sichtweisen willkommen heißen, bereit sind, neue 
Erfahrungen zu integrieren und neue Wege gehen wollen. 
In jedem Seminar erhalten Sie die Gelegenheit, sich selbst 
zu reflektieren und sich Ihre Rolle als Führungskraft 
bewusst zu machen.

// In diesem intensiven Führungskräfteseminar in der 
Toskana üben Sie, sowohl klar und zielorientiert als auch 
konstruktiv und wertschätzend mit Ihren Kollegen und 
Mitarbeitern zu kommunizieren. 
Sie erfahren Aufgaben und Eigenschaften erfolgreicher 
Führung sowie unterschiedliche Führungsstile und kehren 
erleichtert und mit frischem Elan an Ihre Arbeit zurück.


